Si vous n’avez pas trouvé «chaussure a votre pied» parmi nos fournisseurs référencés, vous pouvez bénéficier de chéques-vacances

QU'EST-CE QUE LE CHEQUE-VACANCES

Le Chéque-Vacances est une aide personnalisée aux vacances et aux loisirs.

o |l se présente sous la forme de coupures de 10 ou 20 euros.
Il est valable deux ans en plus de son année d’émission.
Ainsi un Chéque-Vacances émis en 2010 est valable jusqu’au 31 décembre 2012.

o |l peut étre utilisé par le conjoint, les enfants et ascendants a charge.

o Il est accepté chez les 135 00O points d'accueil du tourisme, des loisirs
et de la culture conventionnés par 'TANCV.

o Il permet de régler tous les services de vacances et de loisirs en France, Outre-Mer
et a destination des pays membres de I'Union Européenne.

REMARQUES : Il ne permet pas de régler les biens de consommation.
Les professionnels du tourisme ne sont pas tenus de rendre la monnaie.

A NOTER : vous pouvez facilement repérer les points d'accueil acceptant
le Chéque-Vacances grace a un autocollant spécifique.

BIENVENUE PARTOUT!
Hébergement

® Du camping a I'hétel 4 étoiles, le Chéque-Vacances
vous offre un vaste choix d’hébergements et de séjours.

Premiere Classe, Balladins, Climat de France, EtapHotel, Novotel, Leader Hotels
(Guadeloupe), Center Parcs, gites ruraux, Loisirs Accueil, Auberges de jeunesse,

Restauration

@ Avec le Chéque-Vacances, il y en a pour tous les golits et tous les budgets !
Brasseries, pizzerias, grandes tables, les restaurants du réseau autoroutier
et la plupart des grandes chaines de restauration.

Voyages et transports

o Le Chéque-Vacances vous accompagne sur tous les chemins.

Il permet ainsi de régler les péages du réseau autoroutier, les agences de voyages,

la location des véhicules de tourisme, le transport aérien et ferroviaire, les compagnies
de transport maritime, etc..

SNCF, Carlson Wagonlit Travel, FNAC Voyages, Wasteels, Voyages Leclerc,

Bugget_France, SNCM, ... ] B

Réduction sur le billet de congé annuel (sous certaines conditions).

Culture

® Le Chéque-Vacances vous ouvre les portes du patrimoine et du monde des arts ...
Pour visiter les monuments, chateaux, musées, ...
Pour aller au théatre, a I'opéra, au cinéma, au concert ...

Loisirs

e Il y a toujours quelque chose a faire avec le Cheque-Vacances !

Maisons des Jeunes et de la Culture, colonies de vacances, parcs animaliers

et d'attraction, bases de plein air, activités sportives, sta‘g/]es, clubs...

De nombreux magasins de sport acceptent le Chéque-Vacances pour la location
de matériels.



CHEQUE-VACANCES : scription ET SUBVENTION

Le chéque-vacances est réservé aux salariés actifs Renault Guyancourt.

Plafond annuel maximum de 500 €
(prix colitant des chéques-vacances)

Plafond de subvention identique
a celui des vacances individuelles et du subv! sur facture

Achat en 5 fois maximum
par tranches de 100, 200, 300, 400 ou 500 €

Possibilité de s’inscrire sur les week-ends/séjours/circuits

LE SALARIE

Remplit le formulaire d'inscription aux Chéques-Vacances
Indique la valeur (10 ou 20 €5) ainsi que le nombre de chéques-vacances souhaité
Joint son avis d'imposition 2007

Régle le montant de sa commande.

LE COMITE D’ETABLISSEMENT

Commande les Chéques-Vacances
(délai : 2 semaines) _ _
A réception, avise le salarié par courrier

LE SALARIE

Vient chercher ses Cheques-Vacances NOMINATIFS
au comptoir vacances du CE

Présente son badge professionnel

Emarge le bulletin de réception

Le montant de la subvention est calculé suivant le quotient familial
puis la grille ci-dessous :

| % de Valeur d'achat : PLAFOND
Caté-| o by, [100€[200€[300€[400€[500€| DE SUBVENTION ANNUEL
gone Montant de la subvention :  |Célibataire] Couple |[par enfant
C1 | 63% | 63€ |126€|189€|252€|315€| 710€ | 1102€ | 215€
C2 | 61% | 61€ [122€[183€|254€|305€| 696€ | 1080€ | 211€
C3 | 59% | 59€ |118€|177€|236<€|295€| 682€ | 1059€ | 207<
C4 | 57% | 57€ |114€|171€|228<€|285€| 669€ | 1038€ | 203€
C5 | 55% | 55€ |110€|165€|220<€|275€| 656<€ | 1018€ | 199¢
C6 | 53% | 53€ |106€|159€|212€|265€| 642<€ 998€ 195€
C7 | 51% | 51€ |102€|153€|204€|255€| 630< 978€ 191€
C8 | 49% | 49€ | 98€ |147€|196<|245€| 618< 959€ 187€
C9 | 47% | 47€ | 94€ |141€|188€|235€| 606< 940€ 184€
C10 | 45% | 45€ | 90€ [135€|180€|225€| 594€ 922¢€ 180€
C11 | 43% | 43€ | 86€ |129€[172€|215€| 582¢ 904€ 176€
Ci12 | 41% | 41€ | 82€ [123€|164€|205€| 571€ 886< 173€
C13 | 39% | 39€ | 78€ [117€|156€[195€| 560< 869<€ 170€
C14 | 87% | 37€ | 74€ [111€|148€|185€| 549¢ 852€ 166<€
C15 | 35% | 35€ | 70€ [105€|140€[175€| 538€ 835<€ 163€




